
Corretor
Administradora Unimed Nacional (CNU)
Produto Unimed Nacional - SP - PME

Informativo de caráter referencial: valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais são determinadas pelas seguradoras/operadoras e
podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Reservamos o direito de corrigir eventuais erros, não vinculando à prestação do serviço, que se dará somente
no ato da assinatura do contrato.

TaxasTaxas R$ 10,00 por beneficiário.R$ 10,00 por beneficiário.

Informações ImportantesInformações Importantes Quando ocorrer de ligar no credenciado para confirmar se o mesmo presta atendimento naQuando ocorrer de ligar no credenciado para confirmar se o mesmo presta atendimento na
operadora, é necessário informar os quatro primeiros dígitos do operadora, é necessário informar os quatro primeiros dígitos do cartão 0865cartão 0865 + plano contratado + plano contratado
ou que pretende contratar.ou que pretende contratar.
Informamos que o Plano Clássico da operadora Unimed Nacional PME, está sendo reformuladoInformamos que o Plano Clássico da operadora Unimed Nacional PME, está sendo reformulado
desta forma o mesmo não pode ser comercializado.desta forma o mesmo não pode ser comercializado.

Regras para Vidas Acima do Limite de AceitaçãoRegras para Vidas Acima do Limite de Aceitação Tabela de aceitação para sócios, proprietários de firma individual, funcionários e seusTabela de aceitação para sócios, proprietários de firma individual, funcionários e seus
dependentes, a partir de 70 anos. A aceitação está condicionada a 30% da formação inicial.dependentes, a partir de 70 anos. A aceitação está condicionada a 30% da formação inicial.
Exemplos abaixo:Exemplos abaixo:

Quantidade de beneficiáriosQuantidade de beneficiários Quantidade máxima deQuantidade máxima de
beneficiários a partir de 70 anosbeneficiários a partir de 70 anos

De 04 a 06 vidasDe 04 a 06 vidas 1 beneficiário1 beneficiário

De 07 a 09 vidasDe 07 a 09 vidas 2 beneficiários2 beneficiários

De 10 a 13 vidasDe 10 a 13 vidas 3 beneficiários3 beneficiários

De 14 a 16 vidasDe 14 a 16 vidas 4 beneficiários4 beneficiários

De 17 a 19 vidasDe 17 a 19 vidas 5 beneficiários5 beneficiários
E assim sucessivamente.E assim sucessivamente.

Informativo de caráter referencial: valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais são determinadas pelasInformativo de caráter referencial: valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais são determinadas pelas
seguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Reservamos o direito de corrigir eventuais erros, nãoseguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Reservamos o direito de corrigir eventuais erros, não
vinculando à prestação do serviço, que se dará somente no ato da assinatura do contrato.vinculando à prestação do serviço, que se dará somente no ato da assinatura do contrato.

TABELA DE VALORESTABELA DE VALORES

Tabela de Valores
Opcional | Grupos de 02 a 29 vidas | Válido a partir de 10/05/2023

Idade Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]

00 a 18 389,10 450,50 564,69 758,77 1.684,47
19 a 23 498,05 576,64 722,81 971,26 2.156,20
24 a 28 529,18 612,66 767,96 1.031,94 2.290,90
29 a 33 544,68 630,63 790,49 1.062,19 2.358,06
34 a 38 595,27 689,20 863,89 1.160,84 2.577,04
39 a 43 680,86 788,30 988,11 1.327,75 2.947,61
44 a 48 953,15 1.103,58 1.383,31 1.858,77 4.126,46
49 a 53 1.276,11 1.477,50 1.852,01 2.488,59 5.524,66
54 a 58 1.431,79 1.657,75 2.077,94 2.792,16 6.198,60
59 ou + 2.334,37 2.702,76 3.387,84 4.552,31 10.106,10

Tabela de Valores
Opcional | Grupos de 02 a 29 vidas | Válido a partir de 10/05/2023 | Com coparticipação

Idade Bem Estar [E] Bem Estar [A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]

00 a 18 186,86 271,90 257,21 297,80 373,30 501,59 1.113,49
19 a 23 239,19 348,05 329,23 381,19 477,82 642,05 1.425,32
24 a 28 254,14 369,79 349,79 405,02 507,67 682,15 1.514,35
29 a 33 261,59 380,63 360,06 416,88 522,56 702,16 1.558,77
34 a 38 285,88 415,98 393,49 455,60 571,09 767,36 1.703,52
39 a 43 326,99 475,80 450,07 521,11 653,20 877,70 1.948,47
44 a 48 457,76 666,09 630,07 729,51 914,44 1.228,73 2.727,74
49 a 53 612,87 891,78 843,56 976,71 1.224,28 1.645,07 3.651,99
54 a 58 687,63 1.000,57 946,47 1.095,85 1.373,64 1.845,74 4.097,49
59 ou + 1.121,10 1.631,30 1.543,10 1.786,66 2.239,56 3.009,27 6.680,46

Top Brasil Seguros

(11) 94933-4849Telefone:



Tabela de Valores
Opcional | Grupos de 30 a 99 vidas | Válido a partir de 10/05/2023

Idade Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]

00 a 18 361,85 418,96 525,15 705,63 1.566,51
19 a 23 463,17 536,26 672,19 903,24 2.005,21
24 a 28 492,12 569,76 714,19 959,68 2.130,48
29 a 33 506,54 586,47 735,13 987,81 2.192,94
34 a 38 553,58 640,94 803,40 1.079,55 2.396,58
39 a 43 633,18 733,09 918,92 1.234,77 2.741,19
44 a 48 886,40 1.026,30 1.286,44 1.728,60 3.837,50
49 a 53 1.186,75 1.374,03 1.722,32 2.314,32 5.137,79
54 a 58 1.331,53 1.541,66 1.932,43 2.596,64 5.764,53
59 ou + 2.170,90 2.513,49 3.150,60 4.233,53 9.398,40

Tabela de Valores
Opcional | Grupos de 30 a 99 vidas | Válido a partir de 10/05/2023 | Com coparticipação

Idade Bem Estar [E] Bem Estar [A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]

00 a 18 186,86 271,90 239,20 276,95 347,16 466,47 1.035,52
19 a 23 239,19 348,05 306,17 354,50 444,36 597,09 1.325,51
24 a 28 254,14 369,79 325,29 376,66 472,12 634,38 1.408,31
29 a 33 261,59 380,63 334,85 387,69 485,97 652,99 1.449,61
34 a 38 285,88 415,98 365,94 423,70 531,10 713,63 1.584,23
39 a 43 326,99 475,80 418,55 484,62 607,46 816,24 1.812,02
44 a 48 457,76 666,09 585,95 678,43 850,40 1.142,68 2.536,72
49 a 53 612,87 891,78 784,49 908,31 1.138,55 1.529,87 3.396,25
54 a 58 687,63 1.000,57 880,19 1.019,11 1.277,45 1.716,49 3.810,56
59 ou + 1.121,10 1.631,30 1.435,04 1.661,55 2.082,73 2.798,54 6.212,65

Tabela de Valores
Compulsório | Grupos de 02 a 29 vidas | Válido a partir de 10/05/2023

Idade Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]

00 a 18 353,73 409,55 513,35 689,79 1.531,34
19 a 23 452,77 524,22 657,10 882,96 1.960,19
24 a 28 481,07 556,96 698,15 938,13 2.082,64
29 a 33 495,16 573,30 718,63 965,63 2.143,69
34 a 38 541,15 626,55 785,36 1.055,31 2.342,76
39 a 43 618,96 716,63 898,29 1.207,05 2.679,64
44 a 48 866,50 1.003,25 1.257,55 1.689,79 3.751,33
49 a 53 1.160,10 1.343,18 1.683,64 2.262,36 5.022,42
54 a 58 1.301,63 1.507,04 1.889,04 2.538,33 5.635,09
59 ou + 2.122,15 2.457,05 3.079,86 4.138,46 9.187,37

Tabela de Valores
Compulsório | Grupos de 02 a 29 vidas | Válido a partir de 10/05/2023 | Com coparticipação

Idade Bem Estar [E] Bem Estar [A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]

00 a 18 170,05 209,16 233,83 270,73 339,36 455,99 1.012,27
19 a 23 217,67 267,73 299,30 346,54 434,38 583,68 1.295,75
24 a 28 231,26 284,45 317,99 368,20 461,51 620,14 1.376,69
29 a 33 238,04 292,80 327,33 378,98 475,06 638,32 1.417,06
34 a 38 260,15 319,99 357,72 414,18 519,17 697,60 1.548,65
39 a 43 297,56 366,00 409,15 473,73 593,82 797,91 1.771,34
44 a 48 416,56 512,37 572,79 663,19 831,31 1.117,02 2.479,76
49 a 53 557,71 685,98 766,88 887,92 1.112,98 1.495,51 3.319,99
54 a 58 625,75 769,67 860,43 996,23 1.248,76 1.677,95 3.724,99
59 ou + 1.020,20 1.254,85 1.402,82 1.624,24 2.035,96 2.735,70 6.073,15

Tabela de Valores
Compulsório | Grupos de 30 a 99 vidas | Válido a partir de 10/05/2023

Idade Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]

00 a 18 328,96 380,87 477,41 641,48 1.424,10
19 a 23 421,06 487,51 611,09 821,13 1.822,92
24 a 28 447,38 517,96 649,26 872,44 1.936,80
29 a 33 460,49 533,15 668,30 898,01 1.993,58
34 a 38 503,26 582,67 730,36 981,41 2.178,71
39 a 43 575,62 666,45 835,38 1.122,52 2.491,99
44 a 48 805,82 933,00 1.169,49 1.571,46 3.488,64
49 a 53 1.078,86 1.249,12 1.565,74 2.103,93 4.670,72



Idade Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]

54 a 58 1.210,48 1.401,51 1.756,76 2.360,58 5.240,49
59 ou + 1.973,54 2.284,99 2.864,19 3.848,66 8.544,00

Tabela de Valores
Compulsório | Grupos de 30 a 99 vidas | Válido a partir de 10/05/2023 | Com coparticipação

Idade Bem Estar [E] Bem Estar [A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]

00 a 18 170,05 209,16 217,45 251,77 315,60 424,06 941,38
19 a 23 217,67 267,73 278,34 322,27 403,96 542,81 1.205,01
24 a 28 231,26 284,45 295,72 342,41 429,20 576,71 1.280,28
29 a 33 238,04 292,80 304,41 352,45 441,79 593,62 1.317,83
34 a 38 260,15 319,99 332,67 385,18 482,82 648,75 1.440,20
39 a 43 297,56 366,00 380,50 440,56 552,24 742,04 1.647,29
44 a 48 416,56 512,37 532,68 616,75 773,09 1.038,80 2.306,11
49 a 53 557,71 685,98 713,17 825,74 1.035,05 1.390,79 3.087,50
54 a 58 625,75 769,67 800,17 926,47 1.161,32 1.560,44 3.464,14
59 ou + 1.020,20 1.254,85 1.304,58 1.510,50 1.893,39 2.544,13 5.647,86

REDE CREDENCIADAREDE CREDENCIADA

 

Centro - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
H Cruz Azul de São Paulo H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H Inglês H H H*, PS* H*, PS* H*, PS* H*, PS* H*, PS*
H Saha H H H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
HCLOE - Bela Vista - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹
Hospital BP - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Oswaldo Cruz - Vergueiro H H - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS
A C Camargo - - - - PS¹ PS¹ PS¹
Leforte - Liberdade - - - - H, PS H, PS H, PS
Paulistano - Bela Vista - SP - - - - H, PS H, PS H, PS
Sta Catarina - - - - H, PS H, PS H, PS
H Infantil Sabará - - - - - H, PS¹ H, PS¹
Nove de Julho - - - - - H, PS H, PS
Oswaldo Cruz - Paulista - - - - - H, PS H, PS
Pro Matre - - - - - M, PS¹ M, PS¹
BP Mirante - - - - - - H, PS
CM Albert Einstein - Jardins - - - - - - LAB, PA
Samaritano - Higienópolis - - - - - - H, PS
Sírio Libanês - Bela Vista - - - - - - H, PS

Zona Leste - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
Day H de Ermelino Matarazzo H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Aviccena - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Cema - ZL Belém - - AMB, H,

PS¹
AMB, H,

PS¹
AMB, H, PS¹ AMB, H, PS¹ AMB, H, PS¹

H Central Guaianases - Vila Iolanda - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H e Mat Paranaguá - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e Mat São Miguel - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H Sagrada Família - SP H, PS H, PS - - H, PS H, PS H, PS
HCLOE - Tatuapé - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹
IBCC - - PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹
Sta Marcelina - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Virginia - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Vitória - Anália Franco H, M, PS H, M, PS - - H, M, PS¹ H, M, PS¹ H, M, PS¹
H Villa Lobos - - - - H, PS H, PS H, PS
H São Luíz - Anália Franco - - - - - H, M, PS H, M, PS
Clín Albert Einstein - SP - - - - - - PA

Zona Norte - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
H Vera Cruz PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹
HSANP H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e Mat N S do Rosário - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Nipo Brasileiro - SP - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Presidente - - H H H H H
HOSP - Unid Norte - - - - AMB, H, PS¹ AMB, H, PS¹ AMB, H, PS¹



São Camilo Santana - - - - H, PS H, PS H, PS
Clín Albert Einstein - SP - - - - - - PA

Zona Oeste - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
Albert Sabin - Lapa H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e PS Portinari H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Clinisul - - PS PS PS PS PS
H Luz - Butantã - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Irmãs Hospitaleiras - - AMB, H,

PS¹
AMB, H,

PS¹
AMB, H, PS¹ AMB, H, PS¹ AMB, H, PS¹

Metropolitano - Lapa - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Isabel - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Leforte - Morumbi - - - - H, PS H, PS H, PS
H e Mat São Luíz - Morumbi - - - - - H, PS H, PS
São Camilo Pompéia - - - - - H, PS H, PS
Clín Albert Einstein - SP - - - - - - PA
CM Albert Einstein - Perdizes - - - - - - H, PS

Zona Sul - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
H e Mat Sepaco H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H e Mat Sta Maria H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Rim e Hipertensão H, PS¹ H, PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹
Ruben Berta PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹
Sta Cruz H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Cruz Vermelha - - PS PS PS PS PS
Cto de Tratamento Bezerra de Menezes - SP - - PS PS PS PS PS
Dom Antônio de Alvarenga - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
GRAACC - - PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹
H de Olhos Paulista - - PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹
H e Mat Bosque da Saúde - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e Mat São Rafael - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e Mat Vida's - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H Luz - Sto Amaro I - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H Luz - Vl Mariana - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H São Paulo - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H Serra Mayor - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
HCLOE - Morumbi - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹
Inst a Casa - - PS PS PS PS PS
AACD - - - - PS¹ PS¹ PS¹
Alvorada - Moema - - - - H, PS H, PS H, PS
H da Criança - Jabaquara - - - - H, PS¹ H, PS¹ H, PS¹
H e Mat São Luíz - Itaim - - - - H, PS H, PS H, PS
H e Mat São Luíz - Jabaquara - - - - H, PS H, PS H, PS
H Paulista Otorrinolaringologia - - - - PS¹ PS¹ PS¹
H Premier Residence - - - - H¹, PS¹ H¹, PS¹ H¹, PS¹
HCOR - - - - H, PS H, PS H, PS
Santa Joana - - - - M, PS¹ M, PS¹ M, PS¹
Santa Rita - - - - H, PS H, PS H, PS
São Camilo Ipiranga - - - - H, PS H, PS H, PS
Sta Paula - - - - - H, PS H, PS
Albert Einstein Morumbi - - - - - - H, M, PS
Clín Albert Einstein - SP - - - - - - PA
CM Albert Einstein - C. Klabin - - - - - - LAB, PA
CM Albert Einstein - Ibirapuera - - - - - - LAB, PA
H Vila Nova Star - - - - - - H, PS

ABCD - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
H Associados Innova - Diadema - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e Mat Assunção - São Bernardo do Campo - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e Mat Bartira - Santo André - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e Mat Dr Christovão da Gama - Santo André - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H e Mat Notrecare ABC - São Bernardo do Campo - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H Ifor - São Bernardo do Campo - - H, PS* H, PS* H, PS* H, PS* H, PS*
H Ribeirão Pires - Ribeirão Pires - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H Santa Casa De Mauá - Mauá - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H São Bernardo - São Bernardo do Campo - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H São Luíz SCS - São Caetano do Sul - - - - AMB, H, M,

PS
AMB, H, M,

PS
AMB, H, M,

PS
H Benef Portuguesa São Caetano - São Caetano do Sul - - H H - - -
H e M Brasil - Santo André - - - - - H, M, PS H, M, PS

Grande SP - Leste - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]



Clín Saint Nicholas - Suzano - - LAB LAB LAB LAB LAB
H e Mat Mogi Mater - Mogi das Cruzes - - H, M H, M H, M H, M H, M
H Santana - Mogi das Cruzes - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H Sta Maria de Suzano - Suzano - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Ipiranga - Mogi das Cruzes - Mogi das Cruzes - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS

Grande SP - Norte - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
H Clín - Caieiras - SP - Caieiras - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS

Grande SP - Oeste - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
H N S de Fátima - Osasco H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H Alpha Med - Carapicuíba - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e Mat Cruzeiro do Sul - Osasco - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e Mat São Luíz Osasco - Osasco - - - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Hospitalis - Unid Barueri - Barueri - - - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS
PS Barueri - Barueri - - - - PS PS PS
CM Albert Einstein - Alphaville - Barueri - - - - - - LAB, PA

Grande SP - Sul - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
Clín Maia (Psiquiatria) - Taboão da Serra - Taboão da Serra - - PS¹ PS¹ PS¹ PS¹ PS¹
CM Family Semear - Taboão da Serra - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H Family - Taboão da Serra - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H São Francisco - Cotia - Cotia - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS

Litoral - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
Casa de Saúde Santos - Santos - Santos - - H, M H, M H, M H, M H, M
CM São Camilo - Caraguatatuba - - H H H H H
H de Clín de São Sebastião - São Sebastião - - H, M H, M H, M H, M H, M
H Infantil do Gonzaga - Santos - - H H H H H
H São Lucas de Santos - Santos - - H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA
H Stella Maris - Caraguatatuba - - H, M H, M H, M H, M H, M
Sta Casa de Ubatuba - Ubatuba - - H, M H, M H, M H, M H, M

Interior - SP
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
Albert Sabin - Atibaia - Atibaia - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Clín Fazenda Palmeiras - Amparo - - H H H H H
CM de Campinas - Campinas - - LAB LAB LAB LAB LAB
CMC Centro Médico Campinas - Campinas - - H, H*, PS*,

PS¹
H, H*, PS*,

PS¹
H, H*, PS*,

PS¹
H, H*, PS*,

PS¹
H, H*, PS*,

PS¹
Cto de Fraturas São Lucas - Presidente Prudente - - H H H H H
H Amaral Carvalho - Jaú - - H H H H H
H Austa - São José do Rio Preto - - PS PS PS PS PS
H Benef Portuguesa de Amparo - Amparo - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H Benef Portuguesa de Bauru - Bauru - - H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA
H Benef Portuguesa de Campinas - Campinas - - H, H*, M H, H*, M H, H*, M H, H*, M H, H*, M
H Boldrini - Campinas - - H, H*, M H, H*, M H, H*, M H, H*, M H, H*, M
H Carlos Fernando - Matão - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H das Clín - Fernandópolis - - H H H H H
H de Base - São José do Rio Preto - - H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA
H do Coração - S J Rio Preto - São José do Rio Preto - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹
H dos Fornecedores de Cana de Piracicaba - Piracicaba - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H Dr Adhemar de Barros - Apiaí - - PSA PSA PSA PSA PSA
H Dr Francisco Tozzi - Águas de Lindóia - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H Dr Onofre S Rosateli - Estrela d'Oeste - - H H H H H
H e Mat Celso Pierro - Campinas - - LAB, M LAB, M LAB, M LAB, M LAB, M
H e Mat de Assis - Assis - - LAB LAB LAB LAB LAB
H e Mat de Campinas - Campinas - - H, H*, M H, H*, M H, H*, M H, H*, M H, H*, M
H e Mat Frei Galvão - Guaratinguetá - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
H e Mat Galileo - Valinhos - - H, M H, M H, M H, M H, M
H e Mat Mãe do Divino Amor - Mirassol - Mirassol - - M, PSA M, PSA M, PSA M, PSA M, PSA
H e Mat São Francisco Assis - Jacareí - - H, M, PS¹ H, M, PS¹ H, M, PS¹ H, M, PS¹ H, M, PS¹
H e Mat São Joaquim - Franca - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H e Mat São José - Registro - - M, PSA M, PSA M, PSA M, PSA M, PSA
H Espírita de Marília - Marília - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹
H Evangélico de Sorocaba - Sorocaba - - H H H H H
H Francisca Júlia - SJC - São José dos Campos - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹
H Fundação e Mat Sinha Junqueira - Ribeirão Preto - - M M M M M
H Humanitaria - Limeira - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H Iamada - Presidente Prudente - - H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA
H Mat Inf Antoninho da Rocha Marmo - SJC - São José dos
Campos

- - H, M H, M H, M H, M H, M

H Oftalmológico de Sorocaba - Sorocaba - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹



H Oftalmológico Ribeirão Preto - Ribeirão Preto - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹
H São Jorge - Barretos - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H São Jorge - Ituverava - - H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA
H São Lucas - Ribeirão Preto - - M, PSA M, PSA M, PSA M, PSA M, PSA
H São Lucas de Taubaté - Taubaté - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H São Lucas Ribeirânia - Ribeirão Preto - - LAB LAB LAB LAB LAB
H São Luiz - Boituva - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H São Marcos - Jaboticabal - - H H H H H
H Sarina Rolim Caracante - Sorocaba - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹
H Sta Casa de Misericórdia de Marília - Marília - - H H H H H
H Sta Casa de Ribeirão Preto - Ribeirão Preto - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H Sta Elisa - Jundiaí - - H, M H, M H, M H, M H, M
H Sta Helena - S J Rio Preto - São José do Rio Preto - - PSA PSA PSA PSA PSA
H Sta Ignês - Indaiatuba - - H, M H, M H, M H, M H, M
H Sta Lucinda - Sorocaba - - H, M H, M H, M H, M H, M
H Sta Lydia - Ribeirão Preto - - H H H H H
H Sta Sofia - Campinas - - H, H*, LAB,

M
H, H*, LAB,

M
H, H*, LAB,

M
H, H*, LAB,

M
H, H*, LAB,

M
H Sta Therezinha - Brotas - - H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA
H Unimar - Marília - - H H H H H
H Universitário HUSF - Bragança Paulista - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H Vivalle - SJC - São José dos Campos - - H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA
HAOC - Indaiatuba - - H, M H, M H, M H, M H, M
HO Redentora - São José do Rio Preto - - PA¹ PA¹ PA¹ PA¹ PA¹
Inst Bairral Psiquiatria - Itapira - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹
Inst Chui de Psiquiatria - SJC - São José dos Campos - - H¹ H¹ H¹ H¹ H¹
Inst Penido Burnier - Campinas - - H, H*, M H, H*, M H, H*, M H, H*, M H, H*, M
Irmandade de Misericórdia de Campinas - Campinas - - H, M H, M H, M H, M H, M
Irmandade Sta Casa de Misericórdia Laranjal Paulista - São
Paulo - Laranjal Paulista

- - H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA

Orthoservice H Ortopédico - SJC - São José dos Campos - - H H H H H
Samaritano de Campinas - Campinas - - H, M H, M H, M H, M H, M
Santa Rosa de Lima - Serra Negra - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa Anna Cintra - Amparo - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Sta Casa de Aparecida - Aparecida - - H, M H, M H, M H, M H, M
Sta Casa de Barretos - Barretos - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Cabreúva - Cabreúva - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Capão Bonito - Capão Bonito - - H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA
Sta Casa de Casa Branca - Casa Branca - - H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA
Sta Casa de Cerqueira César - Cerqueira César - - H H H H H
Sta Casa de Cerquilho - Cerquilho - - H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA H, M, PSA
Sta Casa de Cravinhos - Cravinhos - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Sta Casa de Cruzeiro - Cruzeiro - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Dracena - Dracena - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Fartura - Fartura - - H H H H H
Sta Casa de Fernandopolis - Fernandópolis - - H H H H H
Sta Casa de Franca - Franca - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Guaratingueta - Guaratinguetá - - H H H H H
Sta Casa de Itararé - Itararé - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Itatiba - Itatiba - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Jales - Jales - - PSA PSA PSA PSA PSA
Sta Casa de Jaú - Jaú - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Sta Casa de Leme - Leme - - H, M H, M H, M H, M H, M
Sta Casa de Limeira - Limeira - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Lins - Lins - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Louveira - Louveira - - M, PS M, PS M, PS M, PS M, PS
Sta Casa de Lucélia - Lucélia - - H, M H, M H, M H, M H, M
Sta Casa de Misericórdia de Olímpia - Olímpia - - PSA PSA PSA PSA PSA
Sta Casa de Misericórdia de Presidente Prudente - Presidente
Prudente

- - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS

Sta Casa de Misericórdia de Salto de Pirapora - Salto de
Pirapora

- - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS

Sta Casa de Misericórdia de Tupã - Tupã - - M, PS M, PS M, PS M, PS M, PS
Sta Casa de Misericórdia N S de Fátima - Araraquara - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Sta Casa de Misericórdia São Bento do Sapucaí - São Bento do
Sapucaí

- - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS

Sta Casa de Misericórdia São Carlos - São Carlos - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Mogi Mirim - Mogi Mirim - - H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA
Sta Casa de Ourinhos - Ourinhos - - PS PS PS PS PS
Sta Casa de Pederneiras - Pederneiras - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Penápolis - Penápolis - - H, PS H, PS H, PS H, PS H, PS
Sta Casa de Piedade - Piedade - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS



Sta Casa de Pirassununga - Pirassununga - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Porto Feliz - Porto Feliz - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Presidente Venseslau - Presidente Venceslau - - H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA H, PSA
Sta Casa de S J Rio Preto - São José do Rio Preto - - PSA PSA PSA PSA PSA
Sta Casa de São José dos Campos - São José dos Campos - - H, M H, M H, M H, M H, M
Sta Casa de Serrana - Serrana - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Tatui - Tatuí - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Sta Casa de Valinhos - Valinhos - - H, M H, M H, M H, M H, M
Sta Casa de Vinhedo - Vinhedo - - H, M H, M H, M H, M H, M
Sta Casa de Votuporanga - Votuporanga - - H, M H, M H, M H, M H, M
Sta Casa José Bonifácio - José Bonifácio - - PA¹ PA¹ PA¹ PA¹ PA¹
Sta Casa São Vicente P Tanabi - Tanabi - - PSA PSA PSA PSA PSA
H Bandeira Paulista Leonor Mendes Barros - Campos do
Jordão

- - - - H, PS H, PS H, PS

H de Olhos Oeste Paulista - Assis - - - - H¹ H¹ H¹
H Novo Atibaia - Atibaia - - - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H São Paulo - Ribeirão Preto - - - - H, PS H, PS H, PS
Hospitalis - Unid Barueri - Barueri - - - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS
Unimed Sorocaba - - Sorocaba - - - - H, M, PS H, M, PS H, M, PS
H Coração de Campinas - Campinas - - H H - - -

Laboratórios
Bem Estar

[E]
Bem Estar

[A] Estilo [E] Estilo [A] Absoluto [A] Superior [A] Exclusivo [A]
A+ LAB LAB LAB LAB LAB LAB LAB
Alta - - - - - LAB LAB
Artur Parada - - LAB LAB LAB LAB LAB
Assad Laborhclin - - LAB LAB LAB LAB LAB
Auri Medicina Diagnóstica - - LAB LAB LAB LAB LAB
Beta Saúde - - LAB LAB LAB LAB LAB
Biocenter - - LAB LAB LAB LAB LAB
CDB - - LAB LAB LAB LAB LAB
CDB Premium - - - - - LAB LAB
Cedil - - LAB LAB LAB LAB LAB
Cedime - - LAB LAB LAB LAB LAB
Centerclin - - LAB LAB LAB LAB LAB
Cesar & Kan - - LAB LAB LAB LAB LAB
Cicap - - - - - LAB LAB
CML - - LAB LAB LAB LAB LAB
Costa & Duccini - - LAB LAB LAB LAB LAB
Crya LAB LAB LAB LAB LAB LAB LAB
Cura LAB LAB LAB LAB LAB LAB LAB
Cytolab - - LAB LAB LAB LAB LAB
Delboni Auriemo - - - - LAB LAB LAB
Deliberato - - LAB LAB LAB LAB LAB
Diffusion - - LAB LAB LAB LAB LAB
DNA - - LAB LAB LAB LAB LAB
El Diagnósticos - - LAB LAB LAB LAB LAB
Femme LAB LAB LAB LAB LAB LAB LAB
Fleury - - - - - LAB LAB
Gimi - - LAB LAB LAB LAB LAB
GS Imagem - - LAB LAB LAB LAB LAB
Hermes Pardini - - LAB LAB LAB LAB LAB
Hormon - - LAB LAB LAB LAB LAB
Ibac - - LAB LAB LAB LAB LAB
Imedi - - LAB LAB LAB LAB LAB
Lab Analise Clin Nakano - - LAB LAB LAB LAB LAB
Laborfase - - LAB LAB LAB LAB LAB
Lavoisier - - LAB LAB LAB LAB LAB
Locus - - LAB LAB LAB LAB LAB
Lsl - Sao Lucas - - LAB LAB LAB LAB LAB
Lumen - - LAB LAB LAB LAB LAB
Notrelabs - - LAB LAB LAB LAB LAB
Nuclear Diagnósticos Médicos - - LAB LAB LAB LAB LAB
Pathus - - LAB LAB LAB LAB LAB
Presecor - - LAB LAB LAB LAB LAB
Pro Diagnostico - - LAB LAB LAB LAB LAB
Salomão e Zoppi - - - - LAB LAB LAB
Schmillevitch - - LAB LAB LAB LAB LAB
Senne Liquor - - LAB LAB LAB LAB LAB
Sta Clara - - LAB LAB LAB LAB LAB
Tadão Mori - - LAB LAB LAB LAB LAB
Tecnolab - - LAB LAB LAB LAB LAB
Tecnolab - Bauru - - LAB LAB LAB LAB LAB



Transduson - - LAB LAB LAB LAB LAB
UCD - - LAB LAB LAB LAB LAB
Ultra Diag - - LAB LAB LAB LAB LAB
Ultracron - - LAB LAB LAB LAB LAB
Ultralab - - - - LAB LAB LAB
UMDI - - LAB LAB LAB LAB LAB
Vital Brazil - - LAB LAB LAB LAB LAB
ZDI - - LAB LAB LAB LAB LAB

Legenda de Atendimentos
M: Maternidade | PS: Pronto Socorro Geral | PS¹: Pronto Socorro Com Especialidade E/Ou Publico Alvo Diferenciado, Verifique Junto a Operadora. | LAB: Laboratório |
H: Internação Hospitalar | H*: Hospital Com Atendimento em Horário Diferenciado, Verificar Junto a Operadora. | PA¹: Pronto Atendimento Com Especialidade E/Ou
Publico Alvo Diferenciado, Verifique Junto a Operadora. | AMB: Ambulatório | H¹: Internação Com Especialidade E/Ou Publico Alvo Diferenciado, Verifique Junto a
Operadora. | PSA: Pronto Socorro Adulto | PS*: Pronto Socorro Com Atendimento em Horário Diferenciado, Verificar Junto a Operadora. | PA: Pronto Atendimento |
: Possui atendimento, porém a operadora/seguradora não divulga quais tipos de atendimento são oferecidos

INFORMAÇÕES IMPORTANTESINFORMAÇÕES IMPORTANTES

Taxas
R$ 10,00 por beneficiário.

Venda Online
Para vendas online será necessário seguir o passo a passo abaixo:
Para iniciar o processo de venda on-line é necessário primeiramente efetuar o cadastro do corretor, preencher os dados do corretor solicitados no formulário
com os dados da empresa.
Corretor- Envio por e-mail do formulário com os dados da empresa e formulário com os dados dos beneficiários preenchidos, juntamente com toda
documentação (relação informada nos "Documentos Necessários” e “Critérios de Redução de Carências”).
Área técnica – digitação dos dados do corretor no site da CNU.
Corretor – Recebimento do e-mail para criar a senha de acesso, que deve ser enviada para a área técnica.
Área técnica – digitação e upload dos arquivos no site da CNU que irá enviar um e-mail para o cliente.
Cliente - Recebe em seu email uma notificação da CNU com o link para dar o aceite na proposta (assinatura eletronicamente) Ele precisará logar no sistema, o
usuário será seu CPF e a senha que receberá neste e-mail (caso não receba, clicar em ''esqueci minha senha'').
Titular - Receberá da CNU um link para entrar; usuário será seu CPF e a senha que ele receberá neste e-mail (caso não receba, clicar em ''esqueci minha
senha'') terão que responder a declaração de saúde e preencher peso e altura dele mesmo e de seus dependentes, caso haja declaração de saúde positiva
será gerado carta de CPT para o cliente assinar.
Cliente - Pendências de CPT sempre deverão ser acessadas somente pelo Responsável Legal mencionado na proposta, caso não tenha recebido a pendência,
peça para acessar usando o mesmo login e senha do primeiro acesso.
Cliente - Após a finalização deste processo, o cliente receberá o código através de SMS para confirmação, e a proposta seguirá para análise da CNU.
Operadora - Análise do processo e se não houver nenhuma pendência, implantação da proposta e envio do email de boas vindas para o cliente.
Área técnica - cadastro da proposta no site da plataforma e envio de scanner da proposta para que o corretor possa arquivar, pois não há processo físico.
Caso o corretor opte em fazer a contratação diretamente no site da CNU, será necessário informar para a área técnica o número da proposta.

Informações Importantes
A Unimed Nacional possui restrições e ou condições de aceitação para alguns CNAE'S do CNPJ, é necessário enviar para análise da técnica, para casos que
não se enquadrem no sistema de transmissão online, o processo deverá ser Manual - qualquer dúvida consulte sua plataforma.
Quando ocorrer de ligar no credenciado para confirmar se o mesmo presta atendimento na operadora, é necessário informar os quatro primeiros dígitos do
cartão 0865 + plano contratado ou que pretende contratar.
Informamos que o Plano Clássico da operadora Unimed Nacional PME, está sendo reformulado desta forma o mesmo não pode ser comercializado.

Forma de Pagamento
1ª parcela via boleto bancário emitido pela operadora

Formação do Grupo
PME de 02 a 99 Vidas
Mínimo de 01 titular com vínculo mais 01 Dependente.

Composição / Quem Pode Aderir
Titulares: sócios, proprietários de firma individual, funcionários com vínculo (FGTS) com idade limite de até 69 anos 11 meses e 29 dias. A partir de 70 anos, a
aceitação está condicionada a 30% da formação inicial. Verificar tabela para vidas acima de 69 anos.
Dependentes legais: cônjuge ou companheiro(a) até 69 anos 11 meses e 29 dias, filhos naturais, adotivos ou enteados solteiros até 39 anos 11 meses e 29
dias ou filhos inválidos de qualquer idade.
Extensão de dependentes: netos, irmãos e sobrinhos até 39 anos, 11 meses e 29 dias, permitido apenas na massa inicial como dependente,
Prestadores de Serviços PJ: somente para contratos a partir de 30 vidas, limitado a 20% da massa inicial e com CNPJ
Cadastro Específico do INSS (CEI) - aceitação de contratos que possuam CEI, obrigatoriamente devem possuir CNPJ
Coligadas serão aceitas, desde que possuam sócios em comum ou vínculo familiar (aditivo específico);
Trabalhadores Temporários: Tem aceitação para trabalhadores temporários com contrato de trabalho, estagiários com contrato de estágio e aprendizes com
comprovação de vínculo.
Entidades: Da Ata / Estatuto, somente será aceito o Presidente e sua família, desde que obrigatoriamente tenha a adesão também de algum funcionário
celetista contido em FGTS.

Regras para Vidas Acima do Limite de Aceitação



Tabela de aceitação para sócios, proprietários de firma individual, funcionários e seus dependentes, a partir de 70 anos. A aceitação está condicionada a 30%
da formação inicial. Exemplos abaixo:

Quantidade de beneficiários Quantidade máxima de beneficiários a partir de 70 anos

De 04 a 06 vidas 1 beneficiário
De 07 a 09 vidas 2 beneficiários
De 10 a 13 vidas 3 beneficiários
De 14 a 16 vidas 4 beneficiários
De 17 a 19 vidas 5 beneficiários

E assim sucessivamente.

Tipo de Contratação
Livre adesão: sem a obrigatoriedade de 100% da população da empresa aderir ao plano, sejam sócios, administradores e diretores ou funcionários.
Válido a partir da vigência 01/08/2022
Compulsório: Para este tipo de contratação é obrigatório ser: 100% GFIP; ou 100% quadro societário; ou Empresário individual (MEI, ME, EPP, Eirelli,
Sociedade Unipessoal), sem a necessidade de GFIP negativa.
A opção de planos é livre, somente os dependentes não poderão optar por planos diferentes do Titular.

Regras Gerais
Titular: a assinatura do contrato de adesão deve ser exatamente igual ao documento entregue (RG ou CNH), é obrigatório informar também o número do
telefone e e-mail do titular.
Os beneficiários que possuem o Hospital Israelita Albert Einstein na rede hospitalar do seu plano passam a contar com os especialistas da equipe de
retaguarda desse prestador para atendimentos em pronto-socorro, inclusive se evoluírem para internação.
Moto Frete e Serviços de Entrega Rápida, Segurança Armada, Callcenter, Transporte de Produtos Perigosos, Atividades Perigosas (Energia, Mineradores,
Abrasivos), Comércio de Fogos de Artifícios e outros: Não tem aceitação.
A Ficha de Adesão com declaração de saúde e carta de orientação ao beneficiário que deverá ser assinada pelo Titular.
Todas as fichas de adesão deverão conter obrigatoriamente os nomes completos sem abreviações: do usuário, dos dependentes e da mãe.
O endereço da ficha de adesão deve ser o endereço residencial de cada titular. Não podendo ser o mesmo endereço da empresa.
As folhas de RETIFICAÇÃO e RATIFICAÇÃO devem ser assinadas sem preenchimento, para que caso haja algum erro, a proposta possa ser retificada.
As empresas EIRELI (Empresa Individual de Responsabilidade Limitada) ou Sociedade Unipessoal - Simples ou de Advocacia e SLU - Sociedade Limitada
Unipessoal, não precisam mas atender aos critérios da RN 432 , ou seja, ter no mínimo 06 meses de abertura e entregar o termo de responsabilidade.
Empresário Individual MEI - Somente com o mínimo de 6 meses de abertura e declaração de autenticidade reconhecida em cartório.

Entrevista Médica
Beneficiários a partir de 59 anos poderão realizar avaliação médica que será agendada pela Operadora.

Regras de Coparticipação
**A coparticipação para internações decorrentes de transtornos psiquiátricos somente incidirá após ultrapassados 30 (trinta) dias de internação, contínuos ou
não, no período dos últimos doze meses de vigência do contrato.

Produto Regional e Nacional
Procedimentos Coparticipação

Consultas Eletivas R$ 25,00
Consultas PA. E P.S R$ 50,00
Exames Grupo 1 30% do valor da tabela, limitado a R$ 30,00
Exames Grupo 2 30% do valor da tabela, limitado a R$ 140,00

Terapias R$ 15,00 por sessão
Terapias por Método R$ 80,00 por sessão

Internações Psiquiátricas 50% do valor da tabela
Haverá cobrança de coparticipação com limitador mensal de R$ 280,00 por beneficiário. O valor não é cumulativo.

Documentos Necessários
Empresa: Cópia do contrato social e alterações posteriores, Requerimento de Empresário ou Certificado de Micro Empreendedor Individual – MEI, juntamente
com declaração de regularidade para Empresário Individual (ME, MEI) com firma reconhecida (mínimo 06 meses de abertura), cartão do CNPJ atualizado,
Inscrição Municipal - CCM, comprovante de endereço da empresa, cópia do RG e do CPF dos sócios, cópia do E-social ou GFIP, FGTS integral com
comprovante de pagamento do mês anterior ao da contratação.
Importante: quando o contrato for assinado pelo procurador da empresa, deve-se apresentar procuração registrada em cartório que garanta “plenos poderes
para administrar a empresa, firmar compromissos ou assinar contratos” e cópia do RG ou CNH do procurador.
Titular: cópia do RG, CPF, CNS-Cartão Nacional da Saúde e comprovante de endereço atualizado.
Recém-contratado até 45 dias da data de admissão: enviar cópia do RG, CPF, CNS-Cartão Nacional da Saúde e cópia da carteira de trabalho autenticada
em cartório (páginas: foto, qualificação civil, registro anterior e posterior ao registro).
Cônjuge ou companheiro(a): foto do RG, CPF, CNS-Cartão Nacional de Saúde, foto da Certidão de casamento ou Foto da Escritura pública de União estável
(lavrada em cartório) ou declaração Simples de União estável, assinada e com firma reconhecida de ambos ou Foto da Certidão de nascimento de filhos em
comum + declaração simples de união estável (sem exigência de reconhecimento de firma).
Filhos naturais: Cópia do RG ou certidão de nascimento (obrigatório para nascido a partir de 01/2010), CPF, e CNS-Cartão Nacional de Saúde.
Filhos inválidos de qualquer idade: Cópia do RG ou certidão de nascimento (obrigatório para nascido a partir de 01/2010), CPF, CNS-Cartão Nacional de
Saúde e certidão de Invalidez emitida pelo INSS.
Enteados: Cópia do RG ou certidão de nascimento (obrigatório para nascido a partir de 01/2010), CPF, CNS-Cartão Nacional de Saúde e comprovação de
vínculo marital com o titular.
Filhos adotivos: Cópia do RG ou certidão de nascimento (obrigatório para nascido a partir de 01/2010), CPF, CNS-Cartão Nacional de Saúde, termo de tutela
ou termo de guarda definitiva expedido pela autoridade competente para menores sob guarda ou tutela do beneficiário titular.
Extensão de dependentes:
Netos: Certidão de nascimento (independente da idade, para comprovação da filiação - pais e avós).
Irmãos: Cópia do RG ou certidão de nascimento (obrigatório para nascido a partir de 01/2010), CPF e CNS-Cartão Nacional de Saúde.
Sobrinhos: Certidão de nascimento e documento pessoal dos pais.
Trabalhador Temporário: cópia do RG, CPF, CNS-Cartão Nacional da Saúde e comprovante de endereço atualizado, cópia da carteira de trabalho e FGTS.



Estagiários: Cópia do RG, CPF, CNS-Cartão Nacional de Saúde, contrato de estágio vigente entre o beneficiário e a instituição e do contrato entre a empresa
contratante e a instituição de ensino para estagiários.
Entidades: Estatuto Social, ata da reunião vigente, cópia do documento do responsável e carta em papel timbrado contendo assinatura e carimbo CNPJ da
empresa, informando estar ciente de que serão  aceitas futuras inclusões apenas de funcionários celetistas (recém contratados).
Empresa com atividade rural: deve ser apresentado o comprovante de matrícula do CEI/CAEPF. Importante: A partir de Janeiro/2020, só será aceito o
CAEPF, pois o CEI foi extinto. É obrigatório que o responsável realize a alteração para CAEPF.
A Central Nacional Unimed poderá solicitar a qualquer momento, os documentos atualizados que comprovem a relação de vinculo societário e/ou empregatício
e relação de dependência.
Importante: A CNU exige que os documentos pessoais (RG, CNH, Certidões de casamento/nascimento) sejam enviados por foto (jpeg/png), não será mas
aceito em PDF.

Contratos e/ou Aditivos Vigentes
Formuário para preenchimento de dados da empresa - Clique aqui
Formuário para preenchimento de dados dos beneficiários - Clique aqui
Termo Livre Adesão - Resumo de contratação (produtos e assistênciais) - válido a partir de 10/05/2023 - deverá ser preenchido, datado e assinado pelo
responsável da empresa e conter os dados do corretor. - Clique aqui
Termo Compulsório - Resumo de contratação (produtos e assistênciais) - válido a partir de 10/05/2023 - deverá ser preenchido, datado e assinado pelo
responsável da empresa e conter os dados do corretor. - Clique aqui
Check List de documentos CNU - Clique aqui
Aditivo inclusão de contratante - preenchimento e assinatura obrigatória do responsável pela empresa - Clique aqui
Carta de Orientação e Declaração de Saúde - Válido a partir da vigência 10/06 - preenchida e assinada pelo beneficiário - Clique aqui
Declaração de regularidade em anexo para empresas individuais - MEI - assinatura obrigatória do responsável pela empresa com firma reconhecida. - Clique
aqui
Aditivo de redução de carência de 01 a 29 vidas - válido a partir da vigência 01/03/2023 - deverá ser preenchido, datado e assinado pelo responsável pela
empresa. - Clique aqui
Declaração de ciência e concordância do cumprimento das carências contratutais - Clique aqui
Condições Gerais - Clique aqui
Layout Conecta: específico para as vendas que serão realizadas online. - Clique aqui
Layout PME 2.0_V1.2022: Layout específico para as vendas manuais. - Solicitar ao executivo de vendas.
Layout de Lotação - empresas filiais - Clique aqui
Declaração de União Estável - Clique aqui
Essencial Odonto - Clique aqui

Vigência / Vencimento
Vigência Vencimento

Dia 01 do mês seguinte Dia 10 do mês seguinte

Dia 10 do mês seguinte Dia 20 do mês da vigência
Dia 20 do mês seguinte Dia 01 do mês seguinte

Prazo de Entrega das Propostas
Todas as propostas de PME (sem nenhuma pendência) serão transmitidas no dia seguinte ao recebimento na área técnica, FIQUEM ATENTOS para não perder
o prazo de vigência.

Vigência do Contrato
O tempo de permanência mínima no contrato será de 24 meses.
Caso esse prazo não seja respeitado, implicará em multa contratual e aplicada a regra de estorno para os contratos cancelados até a 7ª parcela não paga.

Fechamento da Produção
Cronograma de entrega de propostas 2023 - Clique aqui

Área de Comercialização
Se o CNPJ estiver fora da área de comercialização, porém possua 51% da massa dentro da área, será necessário solicitar autorização para a Unimed local.
Consulte a sua corretora/plataforma.
A liberação de área não possui prazo para retorno, pois depende único e exclusivamente da Unimed local.
A área de comercialização do produto será de acordo com o plano contratado:
Bem Estar - São Paulo (Capital) e Osasco.
Demais planos - Barueri, Biritiba Mirim, Caieiras, Carapicuíba, Cotia, Diadema, Embu das Artes, Embu-Guaçu, Guararema, Itapecerica da Serra, Itapevi,
Jandira, Juquitiba, Mairiporã, Mauá, Mogi da Cruzes, Osasco, Pirapora do Bom Jesus, Poá, Ribeirão Pires, Salesópolis, Santana de Parnaíba, Santo André,
São Bernardo do Campo, São Caetano do Sul, São Lourenço da Serra, São Paulo, Suzano e Taboão da Serra.

Área de Utilização
A área de utilização do produto será de acordo com o plano contratado:
Bem Estar - São Paulo (Capital) e Osasco.
Demais planos - Nacional na Unimed Local

Exemplos de Reembolso
Procedimento Estilo Absoluto Superior Exclusivo

Consultas R$ 81,98 R$ 163,96 R$ 245,94 R$ 655,84

Diferenciais de Coberturas
Coberturas assistênciais de acordo com o plano contratado:
Estilo - Assistência funeral individual;
Absoluto - Assistência funeral individual e assistência domiciliar;
Superior - Assistência funeral individual, assistência domiciliar e assistência viagem nacional;
Exclusivo - Assistência funeral individual, assistência domiciliar, assistência viagem nacional, assistência pet e assistência viagem internacional.
Obs: As especificações de cada cobertura estão disponíveis no aditivo.

https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/173371-formulario-dados-beneficiarios-21-03-2023.pdf
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/173372-novo-formulario-dados-empresa-21-03-2023.pdf
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/175127-resumo-de-contratacao-pme-livre-adesao.docx
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/175128-resumo-de-contratacao-pme-compulsorio.docx
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/162916-118815-108779-check-list-pme-cnu.pdf
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/164092-aditivo-inclusao-de-contratante-19-04-22.docx
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/164638-declaracao-de-saude-10062022.doc
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/164067-declaracao-de-regularidade-19-04-2022.docx
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/172624-aditivo-de-reducao-de-carencias-vig-01-03-2023.docx
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/164112-declaracao-de-ciencia-e-concordancia-19-04-22.docx
https://www.centralnacionalunimed.com.br/contratos
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/155556-layout-conecta.xlsx
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/164093-layout-de-lotacao-empresa-filiais-19-04-22.xls
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/164094-declaracao-de-uniao-estavel-19-04-22.docx
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/158615-condicao-geral-essencial-odonto.pdf
https://storage.googleapis.com/trindade-arquivos-painel-v1-mr-us-prod/manuais/171296-cnu-calendario-de-vigencia-2023-final.pdf


Coberturas apenas para o plano Exclusivo:
Miopia com ou sem Astigmatismo - sem limitação de grau;
Refeição para acompanhante - alimentação oferecida pelo hospital à um acompanhante nas mesmas condições de contratação, exceto no caso de internação
de UTI;
Vacinas - Reembolso com gastos despendidos com vacinas constantes no Calendário Nacional de Vacinação do Ministério da Saúde vigente na época do
reembolso, limitado ao valor de R$ 120,00 por dose.
Cobertura hospitalar para transplantes - serão cobertos, além dos transplantes já previstos no rol da ANS, os transplantes de pulmão e fígado, desde que
feitos exclusivamente na rede credenciada e exclusivamente de doador vivo. Será ofertada cobertura em São Paulo, Brasília e Salvador. É necessário
autorização prévia.
Check-up - os titulares e cônjuges de acordo com o sexo e idade, terão à sua disposição procedimentos que integram protocolo específico para realização do
check-up, composto por consultas e exames pré-estabelicidos pelo prestador contratado. No Hospital Albert Einstein, Fleury, Hospital Sírio-Libanês e Alta
Diagnósticos (São Paulo).
Escleroterapia de veias por sessão de membros inferiores - 12 sessões por ano por usuário. Será ofertada cobertura em São Paulo, Brasília e Salvador. É
necessário autorização prévia.
Psicomotricidade e hidroterapia - 60 sessões por ano por usuário. Será ofertada cobertura em São Paulo, Brasília e Salvador. É necessário autorização
prévia.
RPG – Reeducação Postural Global - 60 sessões por ano por usuário. Será ofertada cobertura em São Paulo, Brasília e Salvador. É necessário autorização
prévia.
Assistência odontológica já inclusa sem custo adicional.
Plano Essencial: Abrangência Nacional
Urgência e emergências;
Cirurgias dentística;
Diagnostico e prevenção;
Odontopediatria;
Endodontia e periodontia;
Prevenção;
Próteses;
Radiologia;
Atendimento 24 horas – central especializada 24 horas e 7 dias por semana, inclusive feriados.
Conexão e Facilidade – Agilidade na consulta a prestadores credenciados e informações sobre o plano.
Rede Credenciada – Pesquisa online e mobile, através de APP e SMS (envie para 29012 o nº do CEP desejado).
Atendimento Nacional – Ampla rede credenciada com abrangência em todo o país.
Simplicidade no atendimento – Agendamento simplificado e com autorizações online para procedimentos.

Telefones Úteis
Central de relacionamento empresarial - 0800 942 0011

Movimentação Cadastral
Toda movimentação de inclusões (até no máximo 30 dias após a admissão, casamento e nascimento), exclusões, alterações de dados, 2ª via de cartões e etc.,
deve ser tratada diretamente na operadora através da central de atendimento a empresa - observando que inclusão de dependentes só em caso de
nascimento, casamento, adoção.

CARÊNCIASCARÊNCIAS

Carências
Válido a partir da vigência 01/03/2023 - Análise de redução de carências para beneficiários de até 69 anos 11 meses e 29 dias.
Demais operadoras congêneres - Para ter redução de carência não pode ultrapassar 60 dias do último vencimento pago ou do cancelamento.
A redução de carência será analisada, desde que haja, no mínimo, 06 meses de permanência no plano médico anterior.
É permitido a junção de 2 ou mais operadoras para composição do tempo de plano anterior, desde que não haja interrupção superior a 30 dias entre o término
de um plano e o início de outro.
Relação de operadoras congêneres a partir da vigência 01/03/2023: Alice, Allianz, Ameplan, Amil, APS – Assistência Personalizada à Saúde(Grupo Amil),
Assefaz, BB Seguros, Bio Saúde, Bio Vida, Bradesco Saúde, Caixa Seguros (RedeGama e Saúde Caixa), Care Plus, Cassi, Cruz Azul, Dix Saúde, E-Vida,
Fundação Itaú (Auto Gestão Itaú), Gama Saúde, Geap, GNDI (Notre Dame Intermédica), Golden Cross, Green Line, Hapvida, Hospital Adventista, Humana
Assistência Médica Ltda., Ideal Saúde, Lincx, Marítima, Medial, Mediservice, MedSenior, Nordeste Saúde, Omint, One Health, Pame, Pasa (Plano de
Assistência à Saúde do Aposentado da Vale), PlanSaúde (Hospital Bom Samaritano), Plansul - Associação do Plano de Saúde da Santa Casa de Misericórdia
de Itabuna, Plena Saúde, Porto Seguro, Prevent Sênior, Proasa - Programa Adventista de Saúde, Promédica, Qsaúde, Quallity Pró Saúde, SAMEL, Santa
Helena, São Cristóvão, Saúde Caixa, Saúde Casseb, Saúde Sim, Slam, Smile, Sompo Seguros, Sul América, Transmontano, União Médica, Unihosp, Vitallis e
You Saúde.
A redução de carência será analisada, desde que atenda os seguintes critérios:
- A exclusão não seja via RN 561;
- Idade até 69 anos, 11 meses e 29 dias.
- A exclusão e/ou a data de emissão da carta de permanência, não ultrapasse 60 dias da data de assinatura do contrato
Documentos necessário para ex – beneficiários de plano individual:
Carta de permanência da operadora contendo a situação atual do plano (data de término ou ativo) ;
Cópia dos 03 últimos boletos e comprovante de quitação;
Carteirinha com o nome do titular e dos dependentes (se houver), data de início e a vigência do plano, tipo de acomodação (enfermaria ou apartamento).
Se na carteirinha não constar às informações necessárias, deverão ser enviados os seguintes documentos: cópia do contrato anterior com data, nome do titular
e dos dependentes (se houver), e o tipo de acomodação (enfermaria ou apartamento) ou cópia do boleto e comprovante de quitação superior a 12 meses.
Documentos necessários para ex – beneficiários de PME e Empresarial:
Carta de permanência da operadora contendo a situação atual do plano (data de término ou ativo);
Cópia da carteirinha com o nome do titular e dos dependentes (se houver), data de início e a vigência do plano, tipo de acomodação (enfermaria ou
apartamento).



Procedimentos Carência
Contratual

Tempo de plano
anterior (06 a 11

meses)

Tempo de plano
anterior (A partir de

12 meses)
Urgência e emergência 24 horas 24 horas Zero
Consultas 30 dias 24 horas Zero
Exames simples 30 dias 24 horas Zero
Exames complexos (exames classificados no rol de
procedimentos da ANS como PAC ou com DUT)

180 dias 90 dias Zero

Terapias 180 dias 90 dias Zero

Tratamento Psicoterápico de Crise 180 dias 90 dias Zero
Tratamentos Cirúrgicos Ambulatoriais 180 dias 150 dias Zero
Internações Clínicas, Cirúrgicas, Psiquiátricas e Obstétricas 180 dias 150 dias Zero
Parto a termo 300 dias 300 dias 300 dias
Cobertura parcial temporária para eventos cirúrgicos, leitos
de alta tecnologia e procedimentos de alta complexidade
relacionados com doenças ou lesões preexistentes.

24 meses 24 meses 24 meses

Para ex-beneficiários CNU:
1) Haverá cópia de carência (súmula 21) para todo ex-beneficiário CNU, desde que não haja interrupção de tempo entre os planos (exceto se cancelado pela
RN 561) ou o beneficiário deve estar ativo no contrato já existente;
2) Haverá redução de carência dentro de 30 dias do cancelamento, será realizada redução de carências conforme aditivo. (exceto se cancelado pela RN 561);


